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Predmet: Nepuno radno vrijeme
-¢lanak 62. Zakona o radu-
Postovani,

obavjestavam Vas da se pojavljuju upiti u vezi isplate regresa i boZi¢nice radnika koji
rade kraée od punog radnog vremena.
Jasna je definicija iz ¢l. 62 st. 1 da je nepuno radno vrijeme radnika svako ono koje je krace od punog
radnog vremena.
Napominjem da pitanje isplate regresa i bozi¢nice odnosno prava koja su ugovorena Temeljnim
kolektivnim ugovorom nisu navedena kao izuzetci u pogledu nepunog radnog vremena.
Dakle prilikom sklapanja Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama, ova prava su se u pravilu jedinstveno ugovarala i za radnike u nepunom radnom
vremenu.
Da je u predmetnom Kolektivhom ugovoru naznaceno da radnik s nepunim radnim vremenom ima
pravo na boZiénicu to bi znacilo da radnik ima pravo na razmjerni dio boZicnice.
Dakle nema izri¢ite odredbe u Kolektivhom ugovoru koja bi se odnosila u pogledu boZi¢nice, regresa
za radnike u nepunom radnom vremenu, te slijedom toga oni su sukladno vazeéem ugovoru
izjednaceni.
U Zakonu o radu ¢lanak 62. stavak.6 glasi:
Placa i druga materijalna prava radnika (jubilarna nagrada, regres, nagrada za bozi¢ne blagdane i
slicno ) utvrduju se i isplacuju razmjerno ugovorenom radnom vremenu, osim ako kolektivnim
ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu nije drukdije uredeno.
Na temelju navedenog razvidno je da se primjenjuje Kolektivni ugovor koji nije iskljucio iz neposredne
primjene odredbe koje ureduju pitanja regresa i boZi¢nice za radnike koji rade u nepunom radnom
vremenu.
Stoga molim da radnicima kojima ste isplatili polovinu regresa i bozZiénice isplatite do punog
iznosa kako bi po Temeljnom kolektivnom ugovoru bili izjednaéeni s ostalim radnicima.

S postovanjem,

Sindikalni povjerenik:

- Pravnoj sluzbi KBC Split
- Kadrovskoj sluzbi KBC Split






